Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Para
Palicio Municipal Cap. Noé de Carvalho
Gabinete do Prefeito

DECRETO MUNICIPAL N° 098/17 DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O Senhor EVANDRO BARROS WATANABE, Prefeito Municipal de Santa Izabel do Para, no

uso de suas atribuigdes legais e amparado no que dispdes o art. 70. VI da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1°. — NOMEAR a Sra. MAYARA CRISTH SOUSA GALVAO MARTINS, Bacharel

em Ciéncias Contabeis, para exercer o cargo em comissio de Assessor 1V, DAS 09, lotada na

Secretaria Municipal de Administragdo-SEMAD - Departamento de Contabilidade.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a

08 de Marco de 2017.
Art. 3°. Revogadas as disposigdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE E CUMPRA-SE:
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Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitur Municipal, conforme o art. 92 da Lei Organica do Municipio de Santa
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Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Para

Palacio Municipal Cap. Noé de Carvalho
Gabinete do Prefeito

TERMO DE POSSE

Em 08 de Marco de 2017, a Sra. Mayara Cristh Sousa Galvio Martins, tomou posse no
Cargo em Comissdo de Assessor 1V, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo-Setor de
Contabilidade, assumindo o fiel cumprimento dos deveres e atribuigdes que lhe foram confiadas pelo
Chefe do Poder Executivo.

Em atendimento as disposi¢des legais, apresenta sua Declaragdo de Bens, discriminando

valores que constituem seu patrimonio pessoal.

Santa Izabel do Para, 03 de Abril de 2017.

Mayara Cristh Sousa Martins
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