Prefeitura Municipal de Santa Izabel do Paré
Paldcio Municipal Cap. Neé de Carvalho

DECRETO MUNICEiPAL N° 10 DE 02 DE JANEIRO DE 2009.

O Senhor CARLOS MARIO DE BRITO KATO, Prefeito Municipa! de Sante Izabel do Para,
no uso de suas-airibuicBes legais, '

Considerando gque os afos do Poder Phblico devem esiar revestidos de legelidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Considerando a necessidade de regulamentar & concessfo de diérizs asseguradas aos servidor
musnicipais prevista no Art.68, Incisc I da Lei Municipal n°145/2008 de 07 de Abril de 2008,
DECRETA:

Art.1° — O servidor pablico da administragio Municipal qus se deslocar parz outro ponio

do territério nacional, a servigo ou para participar de eventos de interesse da administracgo

. plblica, tera -direito 4 percepclio -de dibrias, nos termes -dests Decrete -¢ obssrvades os valores

consignades no seu Anexo Unico.

Art2°- As didrias seffio concedidas por dia de afastamento da sede do servigo,
destinando-se & cobrir despesas extraordinarias com pousada, alimentacio e transporte local,
dispensade a comprovagio por documentos fiscais.

: § 1° - As despesas de transperte para o local de destino e retomo serio adiantedes

juntamente com a diéria, devendo sua comprovagfic ser feita por meio dos respeciivbs

¥

dosumentes fiscais.

. § 2° - E vedado computar, para qualquer prestecdc de contas, despesas incluidas na diéria
concedida, salve quando a prestacio de contas for referente 2 propria didrie.
' §3°- E vedads

3° - E vedada 2 concessgo de diarias ao servidor que viaiar a convite de organizagio ou

-

entidade privada, salve em caso de relévante interesse piblico.

Art3°% O atmero de didrias concedidas por més nfio poderd exceder z 10 (dez), salve
expressa autorizacdo do Prefeito, nos casos de comprovada necessidade de servigo;

Art4° - As difrias previstas no Anexo Gnico deste Decreto para cargos e em Comisséc,
fungdes de confianca e agentes politicos somente serfio concedidas aos servidores que estejam no

? £
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efetivo exercicio dos respectivos cargos ou funcdes.

Art.5° Nos cases em que o servidor se afastar da sede do servigo acompanhande superics

hierérquice, na qualidade de assessor, fard jus 2 didrias nc mesmo valor atribuido 3 autoridade
acompanhada. .
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-

Art.13. Responderfio solidariamente pelos atos praticados em desacordo com o dispeste
neste Decreto 2 autoridade proponente, o ordenador de despesas

- pesas 2 0 servidor que houver recebide
as diérias.

Art. 14. Compete a Secretaria de Administrag8o e Financas:

L Instituir e alterar, quando necesséric, o formulérioc de pedido e concessdo de didriz;

iL Rever e alterar, guando necessério, o Anexo Unico deste Decreto, devidaments
autorizada pelo Chefe do Poder Exscutivo.

Art. 15 . Decreto entrard em vigor nz data de sua publicagio.

At

L3

t.16. Ficam revogadzs as disposigBes em contrério.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE:

Prefeitura Municipal de Santz Izabel do Pars, 02 de Janeiro de 2009,

Prefeitc Municipal

Publicado ne Quadro de Aviso da Prefeitura em 02 de Jjaneiro de 2009.

Deusirene ]

Secretaria Municipal de Administracfo e Financas
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,! Visto da Chefia Imediata:

RELATORIO BE VIAGENS AUTGRIZADAS ATRAVES DE DIARIAS
L
Identificacdo do Servidor:
DUOIE s skt s st edsmass e ettt b ee o on oo et 0
CREBO PUDEHOL. o oot rensesernessiasissn euesssdssssbismasissioisnsssma Matricula °.......ooveieeieeeeeeieeee e
Unidade de LOtAGAO: ...........ovuorueeiueeitec oo eee e e e ee e
Identificacfo do Deslocamento:
Autorizacio do Afastamento (5°.da POMAMIA): ............c..oovveeoeeeeeeeeoseere oo
IR L e s e E e e R R R i
Saida: ........... el Mo Chegada: ........... fel ety Fosiatiosses TRORS iLvoode ;
Diérias recebidas para ................. dias Periodo Programado: ........ A Y & S SR |
Possiveis Promogagdes: i ..........cueuieieciveeireieiiine e, s e o O ISRV SRR SNy |
Objetivo da Viagem:
a)( ) Assessoria b)( )Capacitagie <) ) Eventos d)( )Reunifio . ;
e)( ) outros EBPROIBICHE oo ibiinn ioninen comomesion mmssissbidvernrs vdissnassns sasavsussasbass S5 s S AT ;
Comprovantes da Viagem
Anexo : Capa ou Comprovante de Passagem: ( )sim { )ndo
Cartio de Embarque ( J)sim { )nfo : f
B cas0 DEBALVO JUSKIGHE........... . v.ouscoscormsssmsssemsossriiesnasss esbetbompontimmmsmntmnsssioeenst sens ot setseessenetemeesesonnis
Descrigdo Sucinta das Atividades desenvolvidas durante o deslocamento
|
; Data: ...... SR BESIERR L v b i e o mhm s oo s
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