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DECRETO N¢ 14, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023. : /«’/"/"*"ﬁ b~ S
' S:mdorlMa:W

0 Senhor EVANDRO BARROS WATANABE, Prefeito Municipal de Santa Izabel do
Paré, no uso de suas atribuicdes legais, e amparado ao que dispge o art. 70, V1 da Lei
Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO que os atos do Poder Publico devem estar revestidos de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagio da concessdo do adicional de
insalubridade previsto na Lei n® 206, de 14 de maio de 2010, a qual dispoe sobre o
adicional de insalubridade e periculosidade dos servidores piiblicos municipais de
Santa Izabel do Para e da outras providéncias;

Considerando a realizacdo de pericia oficial realizada por meio do Contrato n®
156/2022, devidamente comunicado ao Ministério Piblico do Para.

DECRETA:

Art. 12 - S3o consideradas atividades ou operag¢des insalubres aquelas que, por sua
natureza, condigdes ou métodos de trabalho, exponham o servidor piublico
municipal a agentes nocivos a satde, acima dos limites de tolerdncia fixados em
razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposi¢io aos seus
efeitos.

Art. 22 - A concessao do adicional de insalubridade dos servidores publicos da
administragdo direta e das autarquias do Municipio de Santa Izabel do Para

~ - !
obedecera as normas estabelecidas neste Decreto.

Art. 32 O exercicio de trabalho ou atividade em condigdes de insalubridade, assegura
ao servidor publico do Municipio de Santa Izabel do Para,o direito ao adicional,
respectivamente, de 40%, quando em grau méaximo; 20%, quando em grau médio;
e 10%, quando em grau minimo, do grau de insalubridade, de acordo com o laudo
pericial do responsavel técnico habilitado devidamente para aferi¢do do grau de
insalubridade, incidentes sobre o seu vencimento ou salrio base, sem os acréscimos

decorrentes de qualquer outro adicional, gratificagiio ou pagamento a titulo de
vantagem pessoal.

Paragrafo Gnico. No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera
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p ) onsiderado o de grau mais elevado, para efeito de pagamento do adicional,
sendo vedada a percepcao cumulativa.

Art.'4‘—’ Somente fard jus ao adicional de insalubridade, o servidor que esteja no
efetivo exercicio de fungdes, que impliquem em trabalho ou atividade insalubre,
devendo cessar imediatamente o seu recebimento, ainda que apenas
temporariamente, quando essas condi¢des ndo mais persistirem.

§ 12 Tera direito a continuidade de percepgdo dos adicionais de que trata este
Decreto, o servidor em afastamento remunerado e considerado como de efetivo
exercicio, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Santa
Izabel do Par4, desde que nido perca a sua lotagdo no 6rgao.

§ 22 Sio causas de cessagio do pagamento de adicional de insalubridade,
periculosidade ou atividade penosa:

I - adogio de medidas de protegao a saude que eliminem a nocividade das
condi¢des de trabalho;

Il - alteracdo nas fungdes do servidor;

Il - licenca ou afastamento, ndo excepcionado pelo paragrafo anterior.

§ 32 Cabera ao superior hierdrquico do servidor que estiver recebendo adicional
de insalubridade, o dever de comunicar ao Departamento de Recursos Humanos
do 6rgio em que estiver lotado, a eventual transferéncia do servidor para local de
trabalho diverso daquele que lhe d4 direito a percepg¢do do adicional, ou de causas
que justifiquem a cessag¢do do pagamento, sob pena de responsabilidade.

Art. 52 - O adicional de insalubridade ndo se incorpora a remuneragédo do servidor
para qualquer efeito.

Art. 62 - A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade devera ocorrer:

[ - com a ado¢do de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho
dentro dos limites de tolerancia;

II - com a utilizagdo dos equipamentos protegdo individual.
Parégrafo Unico: Sera considerado desidioso o servidor publico que nio fizer a

utilizacdo do equipamento de protegdo individual fornecido, estando sujeito a
penalidade prevista no art. 154, XIIl da Lei 1.206/91.

Art. 72 - Caberd pagamento do adicional de insalubridade nos graus e para os
cargos mencionados abaixo:
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CARGO LOCAL DE TRABALHO INSALUBRIDADE/GRAU
Auxiliar de servicos gerais | Unidades Basicas de Satide | 20%
Coveiro Cemitério 20%
Auxiliar de servigos urbanos | SEMMA 40%
gari)
Técnico em enfermagem SAMU 20%
Técnico em laboratério Laboratério 20%
Motorista de ambulancia SAMU 20%

Art. 82 - Os cargos/funcdes elencados neste decreto passardo a receber o devido
adicional de insalubridade no més subsequente a publicagdo deste, ndo havendo
direito a distingdo retroativa.

Art. 92 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

-Dé-se Ciéncia. Publique-se.

Afixe-se no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e demais entidades publicas e

privadas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Izabel do Par3, 03 de fevereiro de 2023.

EVANDRO BARROS
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