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INTRODUÇÃO 

A Secretaria Municipal de Educação (SEMED) do Município de Santa Izabel 

do Pará, vem por meio desde relatório notabilizar as ações desenvolvidas no 

período de 2022 a 2023 primeiro semestre de 2023 bem como as 

implementações de programas, reformas escolares, formações continuadas, 

atendimento psicossocial, parcerias realizadas (SICRED, SICOB, SEBRAE, SENAR), 

ampliação da conectividade nas escolas etc. 

A SEMED que tem como secretária de Educação a professora Elen Cristina 

da Cruz Alves que com toda sua equipe de trabalho, vem garantido de maneira 

eficaz a execução das políticas públicas educacionais vigentes na Rede Pública de 

Ensino. Assim, a Secretaria de Educação dentro de suas atribuições vem: 

 Planejando, coordenando e executando a política educacional do 

município; 

 Orientando equipes de coordenação, direção e outros profissionais 

envolvidos com as ações da SEMED; 

 Promovendo uma gestão participativa; 

 Estabelecendo planos de ação orçamentários anualmente; 

 Articulando ações com órgãos municipais, estaduais e federais e, quando 

necessário, com entidades não-governamentais; 

 Realizado práticas de acompanhamento, avaliação e de desempenho;  

 Adquirindo materiais e equipamentos e promovendo práticas de zelo 

junto ao patrimônio público; 

 Desenvolvendo projetos, programas e eventos escolares etc. 

 

 

https://blog.portabilis.com.br/gestao-de-escolas-publicas/
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SECRETARIA MUNICIPA DE EDUCAÇÃO DE SANTA IZABEL DO 

PARÁ. 

 

 ESCOLAS : 53 

 CENTRO CULTURAL E BIBLIOTECA  SILVIO NASCIMENTO : 01  

 SALA DE LEITURA MUNICIPAL : 15  

 SALAS DE AEE ( ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO) : 10 

 ALUNOS ATENDIDOS NA REDE : 11.573 

 SERVIDORES : 1.110 

 

I- INDICADORES DA MATRÍCULA DA EDUCAÇÃO 

INFANTIL DE 2017 A 2023 
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NÚMEROS DE MATRÍCULA 2023 

 

NIVEL DE ENSINO / MODALIDADE ENSINO 2023 

CRECHE 602 

EDUCAÇÃO INFANTIL 1.680 

ENSINO FUNDAMENTAL I 4.814 

ENSINO FUNDAMENTAL II 3.901 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 576 

TOTAL 11.573 
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II- RESULTADO IDEB - ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO 

BRASILEIRO 2021 

 

 

 

 

 

 

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS 

Evolução histórica no município de Santa Izabel do Para de 2017 a 2023 

 

 

 

 

 

 

 

Nº DE MATRÍCULA POR ANO DE 2017 A 2023 

ANO 

 

SERIE/ANO 

 

2017 

 

2018 

 

2019 

 

2020 

 

2021 

 

2022 

 

2023 

1° ANO 884 799 805 869 

 

874 913  

2º ANO 879 835 840 909 

 

871 854  

3º ANO 1.369 1.300 1.216 1.263 

 

924 883  

4º ANO 1.137 1.094 1.138 1.146 

 

1.264 907  

5º ANO 1.073 1.006 1.030 1.068 

 

1.121 1.230  

TOTAL 5.342 

 

5.034 5.029 5.255 5054 4757  
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ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS 

Evolução histórica do Ensino Fundamental anos finais. 

 

MATRÍCULAS DO ENSINO FUNDAMENTAL  

ANOS FINAIS 

 

ANO Nº DE ALUNOS MATRICULADOS 

2017 3.754 

2018 3.690 

2019 3.696 

2020 3.681 

2021 3.756 

2022 3.883 

2023 3.965 
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EJA – EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 

Evolução histórica no município de Santa Izabel do Para de 2017 a 2023 
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III- AÇÕES DE IMPACTO - REFORMAS PREDIAIS 

 ESCOLA SALVIANO JOSÉ DE FARIAIS 

 MAURÍCIO MACHADO 

 ESCOLA PERGENTINO MOURA 

 ESCOLA NOSSA SENHORA DO CARMO 
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A reforma das escola é um processo importante para o bem-estar dos 

alunos, professores e demais profissionais. Além disso, é instrumento para facilitar 

o aprendizado, a socialização e a formação cultural, contribuindo para o 

desenvolvimento dos estudantes.  

 

IV- AÇÕES DE IMPACTO. 

PROJETOS, FORMAÇÕES E PARCERIAS 

A Secretaria Municipal de Educação, incansavelmente vem fortalecendo a 

rede municipal para que suceda uma educação de equidade. Sendo a SEMED um 

órgão próprio do sistema municipal de ensino para planejar, coordenar, executar, 

supervisionar e avaliar as atividades de ensino, devemos então, aqui, elencar 

pontos de suma importância que vem ampliando de forma qualitativa o ensino 

do município:  

 FORMAÇÃO PARA GESTOTES, COORDENADORES E PROFESSORES DA 

REDE MUNICIPAL; 

 IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA SANTA IZABEL QUE LÊ; 

 PROJETO EJA PRESENTE; 

 PARCERIA PARA FORMAÇÃO DE JOVENS IZABELENSES; 

 IMPLEMENTAÇÃO DE MERENDA ESCOLAR REGIONALIZADA; 

 EDUCAÇÃO E INFORMÁTICA FORMA MAIS DE 1000 ESTUDANTES NO 

ANO DE 2022/2023; 

 IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA GESTÃO DE EMOÇÕES; 

 EDUCAÇÃO TEMPO INTEGRAL TEM PROJETO PILOTO NA ESCOLA 

MAURÍCIO MACHADO; 

 NA SEMANA DA PÁTRIA: CORRIDINHA DA INDEPENDENCIA; 

 AEE – ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO; 
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 PROMOÇÃO DE MOMENTOS DE REFLEXÃO E AÇÃO - BLITZ DA 

INCLUSÃO; 

 JOGOS ESTUDANTIS; 

 AULÕES PRÉ ENEM PARA A JUVENTUDE IZABELENSE; 

 PROGRAMA ALFABETIZA PARÁ; 

 AÇÕES EDUCATIVAS EM SAÚDE; 

 EDUCAÇÃO DO CAMPO (FORMAÇÃO PARA PROFESSORES DE 

MULTESSERIES, INSTALAÇÃO DE TANQUES PARA PISCICULTURA ETC.); 

 IMPLEMENTAÇÃO DO SISTEMA SMARTGOV; 

 AMPLIAÇÃO DA CONECTIVIDADE NAS ESCOLAS (PERCENTUAL DE 80%); 

 FORMAÇÃO CONTINUADA COM AS COMUNIDADES – EDUCAÇÃO DO 

CAMPO/PARCERIAS – PM SIPA/SEMED – SENAR; 

 ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL; 

 MOVIMENTO SAEB; 

 GRUPO GTI: CULTURA DE PAZ NAS ESCOLAS. 

 SALARIOS EM DIA; 

  PAGAMENTO DO REPOUSO REMUNERADO DOS PROFESSORES; 

 IMPLANTAÇÃO DO PLANO DE RECOMPOSIÇÃO DAS APRENDIZAGENS; 

 PRESENÇA DO PROFISSIONAL DE APOIO NAS ESCOLAS (ESTAGIÁRIOS) 

 

V- METAS EM ANDAMENTO - PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL 2023 

 

1-CURSOS DE PÓS GRADUAÇÃO EM PARCERIA COM A SECTEC; 

2-.IMPLEMENTAR   O ATENDIMENTO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL; 

3. AMPLIAR AS ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL; 

4.AÇÕES DE MELHORIA DO IDEB; 
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5.GARANTIR AS REFORMAS E REPAROS DA REDE FÍSICA ESCOLAR; 

6. FORMAÇÃO DE GESTORES E TÉCNICOS  EM NÍVEL DE PÓS GRADUAÇÃO E 

MESTRADO; 

7.FOMENTAR O PROGRAMA DE SAÚDE NA ESCOLA-PSE( PROTOCOLOS DE 

SEGURANÇA NAS 8SCOLAS); 

8-DINAMIZAR AS AÇÕES DA EJA VOLTADAS AO EMPREENDEDORISMO E 

AQUISIÇÃO DO LIVRO DIDÁTICO DA EJA ; 

ANEXOS 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARÁ  
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE ENSINO 

 

SANTA IZABEL DO PARÁ - 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARÁ  
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE ENSINO 

 

SANTA IZABEL DO PARÁ - 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARÁ  
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE ENSINO 

 

SANTA IZABEL DO PARÁ - 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO PARÁ  
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE ENSINO 

 

SANTA IZABEL DO PARÁ - 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI- AÇÕES E PROGRAMAS EXECUTADOS :  

AÇÕES  DE PROGRAMAS  E CONVÊNIOS   EXECUTADOS  1º SEM  :  

 

Nº PROGRAMA  PARCERIA   PÚBLICO  

01 PRIMEIRA INFÂNCIA NAS 

ESCOLA  

 

[Formação continuada ] 

MEC/FNDE  Educação 

Infantil  

Docentes  

02 PLATAFORMA  PARC E 

AVALIAÇÃO DA FLUÊNCIA 

LEITORA  

[ Melhoria da Proficiência]  

SECUC  PA  Ensino 

fundamental 

anos inicias  

03 ALFABETIZA PAR 

[melhoria da proficencia e 

alfabetização na idade certa]  

SEDUC-PA  Estudantes do  

e docentes do 

2º ano  

04   BRASIL NA ESCOLA  

[distorção idade série e 

recomposição  das 

aprendizagens]  

MEC/FNDE Ensino 

Fundamental 

anos finais  

05 EDUCAÇÃO E FAMÍLIA  

[formação continuda para as 

famílias] 

MEC/FNDE Comunidade 

escolar  
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06 EDUCAÇÃO CONECTADA  

[ampliação da conectividade  

nas escolas]  

MEC/FNDE Equipe escolar  

07 PNLD  

[Material didático]  

MEC/FNDE Docentes e 

estudantes  

08 PROGRAMA SAÚDE NA 

ESCOLA  

MEC/FNDE Comunidade 

escolar  

09 PROGRAMA UNIÃO FAZ A 

VIDA  

[fomento a educação financeira 

e ao corporativismo] 

SICREDI  Ensino 

Fundamental 

anos finais 05 

Escolas  

10 PROGRAMA EDUCAÇÃO 

EMPREENDEDRA  

[empreendedorismo na escola]  

SEBRAE  Escolas 

agrícolas -05 

escolas  

11 FOMAPARÁ – 

(Formação Continuada)  

GOVERNO DO 

ESTADO  

Comunidade  

 

 

7- CONSIDERAÇÕES FINAIS  

 

O Relatório de desempenho da SEMED, demostra o resultado de um trabalho 

coeso, e com base no Plano Municipal de Educação, PPA, Planejamento anual 

que esta Secretaria desenvolveu a partir de seus Departamentos Todo o 

trabalho desenvolvido neste primeiro semestre de 2023, foi estabelecido a 

partir dos Programas, Projetos e Ações desenvolvidas, este documento retratou 

uma breve análise dos resultados obtidos que nos impulsiona a avançar cada 

vez mais.  

Procurou-se desenvolver ações e Programas em parceria com as escolas e 

integrada com toda a gestão Municipal. 

Apesar dos desafios e dificuldades por se tratar deum período pandêmico, a 

Prefeitura de Santa Izabel do Pará, por intermédio do gestor Evandro Watanabe 

e Secretaria Elen Alves que assegurou as ações de grande relevância 

administrativas e de valorização profissional dos servidores.  
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Esta diretoria de ensino –DEN na condução das ações Pedagógicas pautou-se 

no foco  da aprendizagens, de forma colaborativa e técnico.  

Todo o Time da SEMED-DEN  buscou dar continuidade nas ações que 

assegurassem o protagonismo Juvenil  e o direito de aprender de todos os 

estudantes que atendemos.  

Desta forma para  o segundo semestre, a SEMED-DEN,  já está trabalhando em 

planejamentos mais sólidos e objetivos, para tanto, a gestão Municipal  prevê 

dentre várias ações de intervenção e melhoria do fluxo  Escolar, que ainda é um 

desafio a ser superado.  

Foi gratificante os resultados obtidos e uma melhora na aprendizagem de 

nossos estudantes. Porém ainda temos muito a caminhar.  

Outro fator relevante foi o fortalecimento da Unidade entre as escolas, fruto do 

atendimento personalizado realizado. E o Trabalho em rede.  

O Programa de Cultura de paz, foi certamente um dos programas de grande 

impacto neste período pois possibilitou o acolhimento e as ações preventivas 

nas escolas, diante de um cenário inseguro provocado pela violência mundial.  

As ações de formação continuada, Recomposição das aprendizagens, a SAMI 

e as ações de melhoria do IDEB   são notadamente, umas de nossas premissas 

visto que ainda persistem necessidades de melhoria   na proficiência  e no 

aprendizado por parte da Comunidade Escolar.  

Agradecemos a oportunidade por parte de nossos gestores Evandro 

Watanabe ,prefeito Municipal, juntamente com a prof. Elen Alves Secretaria 

Municipal  de Educação, pelo incentivo, apoio e compromisso.  

Certos de que  as ações tem primado pela  garantia do direito de aprender e 

a qualidade do Ensino do Estudante Izabelenze.  
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“A educação é o nosso passaporte para o futuro, pois o amanhã pertence às 

pessoas que se preparam hoje.” 


